
Avda. Juan Carlos I Edif. Mercovélez s/n. 
29700 VÉLEZ-MÁLAGA

  951 28 94 80 // 995 480    951 28 94 93 // 995 493 http://cepaxarquia.org

PROPUESTAS INDIVIDUALES DE FORMACIÓN
PLAN DE ACTUACIÓN 2008/2009

DATOS IDENTIFICATIVOS:

Nombre:....................................................................................................................................................

Centro de Trabajo:...................................................................................................................................

Nivel:...............................................Ciclo: ..............................................Área:........................................

Localidad: ....................................................................Teléfono del Centro:........................................

PROPUESTAS DE FORMACIÓN:

Actividades que se solicitan:
..........................................................................................................................................................................
..........................................................................................................................................................................
..........................................................................................................................................................................
..........................................................................................................................................................................
..........................................................................................................................................................................

Cuáles son los motivos que originan la petición:
..........................................................................................................................................................................
..........................................................................................................................................................................
..........................................................................................................................................................................
..........................................................................................................................................................................
..........................................................................................................................................................................
..........................................................................................................................................................................
..........................................................................................................................................................................
..........................................................................................................................................................................
..........................................................................................................................................................................
..........................................................................................................................................................................
..........................................................................................................................................................................
..........................................................................................................................................................................
..........................................................................................................................................................................
..........................................................................................................................................................................

Entregar antes del 15 de septiembre de 2008



Avda. Juan Carlos I Edif. Mercovélez s/n. 
29700 VÉLEZ-MÁLAGA

  951 28 94 80 // 995 480    951 28 94 93 // 995 493 http://cepaxarquia.org

PROPUESTAS DE FORMACIÓN PARA EL CENTRO
PLAN DE ACTUACIÓN 2008/2009

DATOS IDENTIFICATIVOS:

Nombre del Centro:..................................................................................................................................

Colectivo implicado:................................................................................................................................

...................................................................................................................................................................

PROPUESTAS DE FORMACIÓN:
 
Actividades que se solicitan:
..........................................................................................................................................................................
..........................................................................................................................................................................
..........................................................................................................................................................................
..........................................................................................................................................................................
..........................................................................................................................................................................

Cuáles son los motivos que originan la petición:
..........................................................................................................................................................................
..........................................................................................................................................................................
..........................................................................................................................................................................
..........................................................................................................................................................................
..........................................................................................................................................................................
..........................................................................................................................................................................
..........................................................................................................................................................................
..........................................................................................................................................................................
..........................................................................................................................................................................
..........................................................................................................................................................................
..........................................................................................................................................................................
..........................................................................................................................................................................
..........................................................................................................................................................................
..........................................................................................................................................................................

 Entregar antes del 15 de septiembre de 2008




